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Nr. 132 din 15 noiembrie 2021
Ref.: Proiectul legii privind drepturile de autor si drepturile conexe

Stimata doamna Prim-ministru,
Stimate domnule Director General,

Va salutdm din numele Asociatiei Patronale ,Camera de Comert Americana din Moldova” (,AmCham
Moldova”), Asociatiei Nationale a Companiilor din Domeniul TIC (,,ATIC”) si Asociatiei Investitorilor Straini
(,FIA”).

Prin prezenta scrisoare, supunem atentiei dumneavoastra opinia asociatiilor semnatare asupra
proiectului de lege privind drepturile de autor si drepturile conexe.

Principala propunere care face obiectul demersului comun se refera la remuneratia compensatorie
pentru copia privata (cuantumul si modalitatea de percepere).

Mediul de afaceri considera ca viitorul regim al remuneratiei compensatorii, dar si altor tipuri de
remuneratii datorate OGC-urilor, trebuie sa se bucure de o reglementare clara si previzibila, pentru a
inldtura orice riscuri majore pentru agentii economici afectati si pentru a nu admite constrangerea
activitatii acestora in Moldova, circumstanta care implicit poate afecta si imaginea statului ca fiind o tara
prietenoasa investitiilor si dezvoltarii afacerilor.

Suplimentar propunerii de baza referitoare la regimul remuneratiei compensatorii, solicitdm completarea
notei informative a proiectului de lege cu informatii privind modalitatea corecta de aplicare a normelor

legate de utilizarea continutului protejat de catre prestatorii de servicii online de partajare de continut.

Propunerile rezultate din acest proces de consultdri (Anexa 1) si argumentele economico-financiare
(anexa 2) sunt atasate prezentei scrisori.

Ramanem 1in speranta ca propunerile reprezentantilor mediului de afaceri vor fi luate pe deplin in
considerare si vor fi sustinute la toate etapele procesului decizional.

Cu respect,

Mila Malairau Marina Bzovii Ana Groza
Director Executiv Director Executiv Director Executiv

AmCham Moldova ATIC FIA
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Redactia articolului din proiect Redactia recomandata a articolului
Articolul 71. Remuneratia compensatorie Articolul 71. Remuneratia compensatorie
pentru copia privata pentru copia privata

(1) Remuneratia compensatorie pentru
copia privatd se stabileste atit pentru
compensarea autorilor si a altor titulari ai
dreptului de autor, cit si a interpretilor si
producatorilor de opere audiovizuale,
videograme si fonograme, ale caror opere,
interpretari, opere audiovizuale, videograme si
fonograme pot fi reproduse pe orice echipament
si suport material de o persoana fizica exclusiv
pentru uz personal, fara a urmari obtinerea
vreunui avantaj comercial direct sau indirect.

(2) Dreptul la remuneratia compensatorie
pentru copia privata nu poate face obiectul unei
renuntari din partea beneficiarilor.

(3) Remuneratia compensatorie
mentionata la alin. (1) se achitd de catre
persoanele fizice si juridice care importa sau
produc echipamente si suporturi materiale care

pot fi utilizate pentru efectuarea unor atare efectuarea u.noratarg reproduceri. . .
reproduceri (4) Lista echipamentelor si suporturilor

(4) Lista echipamentelor si suporturilor materiale pe.nt.ru cfare fe achita remunera’;i?
materiale pentru care se achitd remuneratie compgnsatorle:|der.1t|f|ca.ta conform Nomenclatu.r|.|
compensatorie, identificats conform comblna.te a marfu'rl'lor, si cuanvturnul remuneratuvel
Nomenclaturii combinate a marfurilor, se aprobs | P&ntru flecarevpozme de' ma.rfa dl.n N?mel?cla.turavl,
de Guvern in rezultatul consultirilor cu | der?endenta de funct!a 3! destmatl.a |:.)r'|nCIpa.Ia,
reprezentantii importatorilor, productorilor si capacitatea de stoca!re si alte caract.erlstla tehfuce
organizatiile de gestiune colectivi. relevante ale echlpamente.l?r si su'porturllor,

(5) Remuneratia compensatorie este egal respetitand plafoanelve stablllfg la alin. (5), s?
cu pentru echipamente si éproba de quern dupavcon.sultar! cu repr.eze.r.\tantn

pentru suporturi, caleulats din: importatorilor, producatorilor si organizatiile de

o . . . | gestiune colectiva.
a) valoarea intrinseca a echipamentelor si ) ) .
. . « % (5) Remuneratia compensatorie este egala cu
suporturilor materiale importate, fara taxa pe

[+) H H 0,
valoarea adiugat3, pentru importatori; cel mult 0,3% pentru echipamente si cel mult 0,5%

b) sinecostul echipamentelor si pentru suporturi, calculata din:

. . < x a) valoarea intrinsecd a echipamentelor si

suporturilor materiale, fara taxa pe valoarea ) . ) o ’

< « T suporturilor materiale importate, fara taxa pe
adaugata, pentru producatori.

- . | valoarea adaugata, pentru importatori;
(6) Nu se achitd remuneratie _g o p. R VF_’ o .
A - . . b) veniturile din vanzarile echipamentelor si
compensatorie in privinta echipamentelor si ’

. . o . suporturilor materiale produse, farda taxa pe
suporturilor materiale specificate la alin. (4), P . 3 P T P
N ) valoarea adaugata, pentru producatori
daca acestea:

a) sunt importate de o persoand fizics (6) Nu se achita remuneratie compensatorie

. P “ in privinta echipamentelor si suporturilor materiale
exclusiv pentru uz personal in limitele prevazute P 6 ’t | Ip 4) d LT Ff(

S . specificate la alin. aca acestea:
de legislatia vamala sau P (4),

. . a) sunt importate de o persoana fizica
b) sunt plasate sub regim vamal suspensiv | _) " P lin i 'th <oute d
. ; . . | exclusiv pentru uz personal in limitele prevazute de
c) au menire profesionald si nu pot fi P P P

folosite n conditii casnice. legislatia vamala; . .
(7) Subiectii indicati la alin. (3) achita b) sunt plasate sub regim vamal suspensiv;

. . . . . sau
remuneratia compensatorie organizatiei de

(1) Remuneratia compensatorie pentru copia
privatda se stabileste atit pentru compensarea
autorilor si a altor titulari ai dreptului de autor, cit
si a interpretilor si producatorilor de opere
audiovizuale, videograme si fonograme, ale caror
opere, interpretari, opere audiovizuale,
videograme si fonograme pot fi reproduse pe orice
echipament si suport material de o persoana fizica
exclusiv pentru uz personal, fara a urmari obtinerea
vreunui avantaj comercial direct sau indirect.

(2) Dreptul la remuneratia compensatorie
pentru copia privata nu poate face obiectul unei
renuntari din partea beneficiarilor.

(3) Remuneratia compensatorie mentionata
la alin. (1) se achita de catre persoanele fizice si
juridice care importa sau produc echipamente si
suporturi materiale care pot fi utilizate pentru




gestiune colectivd desemnata cu dreptul de
colectare a remuneratiei compensatorii.

(8) Tn termen de 15 zile de la incheierea
fiecarui trimestru:

a) Serviciul Vamal comunica AGEPI lista
importatorilor echipamentelor si suporturilor
materiale relevante importate fin trimestrul
precedent, cu indicarea pentru fiecare
importator in parte a datelor de identificare
(IDNO) si a valorii totale in vama fara TVA.

b) producatorii comunica AGEPI in baza
unei declaratii pe propria raspundere datele
privind valoarea echipamentelor si suporturilor
materiale puse in vinzare in trimestrul precedent.

c) in termen de 15 zile de la primirea
datelor mentionate la lit. a)-b), AGEPI le
transmite organizatiei de gestiune colectiva
desemnata cu dreptul de colectare a
remuneratiei compensatorii.

(9) Organizatia de gestiune colectiva
desemnata cu dreptul de colectare a
remuneratiei compensatorii colecteaza
remuneratia compensatorie pentru toate
categoriile de titulari de drepturi de autor si de
drepturi conexe, o repartizeaza si o plateste
conform conditiilor stabilite Tn metodologia
elaborata potrivit prevederilor art. 100-103 din
prezenta lege.

(10) Importatorii si producatorii de
echipamente si suporturi materiale care pot fi
utilizate pentru copii private si organizatia de
gestiune colectivd desemnata cu dreptul de
colectare a remuneratiei compensatorii poarta
raspundere contraventionala pentru
neexecutarea sau executarea
necorespunzdtoare a obligatiilor sale ce tin de
plata si repartizarea remuneratiei compensatorii.

c) au menire profesionala si nu pot fi folosite
in conditii casnice.

(7) Subiectii indicati la alin. (3) achita
remuneratia compensatorie organizatiei de
gestiune colectiva desemnatd cu dreptul de
colectare a remuneratiei compensatorii in termen
de 90 de zile de la incheierea trimestrului in care a
fost efectuata operatiunea de import de catre
importator sau operatiunea de vinzare a
echipamentelor si suporturilor materiale de catre
producator.

(8) Tn termen de 15 zile de la incheierea
fiecarui trimestru:

a) Serviciul Vamal comunicd AGEPI lista
importatorilor echipamentelor si suporturilor
materiale relevante importate in trimestrul
precedent, cu indicarea pentru fiecare importator
in parte a datelor de identificare (denumire si
IDNO) si a valorii intrinseci totale, fara taxa pe
valoare adaugata, a echipamentelor si
suporturilor materiale relevante importate in
trimestrul precedent, pentru fiecare pozitie
tarifara aparte;

b) producatorii comunica AGEPI in baza unei
declaratii pe propria raspundere datele privind
veniturile sale din vanzarile echipamentelor si
suporturilor materiale relevante realizate 1in
trimestrul precedent, fara taxa pe valoare
adaugata, pentru fiecare pozitie tarifara aparte;

c) in termen de 15 zile de la primirea datelor
mentionate la lit. a)-b), AGEPI informeaza
organizatia de gestiune colectivda desemnata cu
dreptul de colectare a remuneratiei compensatorii
privind suma totala a remuneratiei compensatorii
pasibila spre achitare de catre fiecare importator
si producator pentru trimestrul precedent.

(9) Organizatia de gestiune colectiva
desemnata cu dreptul de colectare a remuneratiei
compensatorii colecteaza remuneratia
compensatorie pentru toate categoriile de titulari
de drepturi de autor si de drepturi conexe, o
repartizeaza si o plateste conform conditiilor
stabilite Tn metodologia elaborata potrivit
prevederilor art. 100-103 din prezenta lege.

NOTA:

1) Cu referire la alin. (5) lit. b), mentionam
despre imposibilitatea verificarii executarii
obligatiei de a calcula remuneratia
compensatorie din sine costul
echipamentelor si suporturilor materiale.

2) Cu referire la alin. (7), importatorii trebuie
sa aiba suficient termen pentru a vinde
produsele importate si achita remuneratia




compensatorie. Altfel, importatorii ar
trebui sa crediteze efectiv autorii pentru
prejudiciul care incd nu a fost cauzat,
deoarece produsele nu au fost finca
vandute.

3) Cu referire la alin. (8), lit. a), Legea cu
privire la tariful vamal foloseste termenul
de ,valoare intrinseca”, nu si ,in vama”.

4) Cu referire la alin. (8), lit. c), mentionam ca
informatia despre importurile fiecarui
importator si vanzarile fiecarui producator
per pozitie tarifara este un secret
comercial si este o informatie foarte
sensibila, la care concurentii nu au acces.
Persoanele care pot avea acces la
asemenea informatii prin intermediul OGC
sunt foarte multe (membri, titulari de
drepturi, angajati, parteneri, etc.) si nu au
nicio obligatie legala de a pastra secretul
acestei informatii. OGC nu are nevoie sa
cunoasca asemenea informatie, ci doar
suma totalad a remuneratiei pe care trebuie
sa o incaseze.

5) Cureferire la excluderea alin. (10), obligatia
de a plati remuneratia compensatorie este
o obligatie civila, dar nu fiscala.

Articolul 72. Remuneratia compensatorie
pentru reprografie

(1) Remuneratia compensatorie se
datoreaza pentru echipamentele si suporturile
concepute pentru realizarea de copii si pe care se
pot realiza reproduceri ale operelor exprimate
grafic, indiferent daca procedeul folosit este unul
analogic sau digital.

(2) Remuneratia compensatorie
mentionata la alin. (1) se stabileste atit pentru
remuneratia compensatorie a autorilor, cit si a
editurilor, despre ale cdaror opere si, respectiv,
publicatii se poate presupune ca au fost
reproduse in modul prevazut la alin. (1).

(3) Remuneratia compensatorie
mentionata la alin. (1) se achita de catre:

a) persoanele fizice si juridice care importa
sau produc echipamentul utilizat pentru
reproducerea reprografica;

b) biblioteci si centre de copiere care
utilizeaza echipamentul mentionat la alin. (1).

(4) Lista echipamentelor si suporturilor
pentru care se achita remuneratie
compensatorie, identificata conform
Nomenclaturii combinate a marfurilor, se aproba
de Guvern in rezultatul consultarilor cu
reprezentantii importatorilor, producatorilor, a

Articolul 72. Remuneratia compensatorie
pentru reprografie

(1) Remuneratia compensatorie se datoreaza
pentru echipamentele si suporturile concepute
pentru realizarea de copii si pe care se pot realiza
reproduceri ale operelor exprimate grafic,
indiferent daca procedeul folosit este unul analogic
sau digital.

(2) Remuneratia compensatorie mentionata
la alin. (1) se stabileste atit pentru remuneratia
compensatorie a autorilor, cit si a editurilor, despre
ale caror opere si, respectiv, publicatii se poate
presupune ca au fost reproduse in modul prevazut
la alin. (1).

(3) Remuneratia compensatorie mentionata
la alin. (1) se achita de catre persoanele fizice si
juridice care importa sau produc echipamentul
utilizat pentru reproducerea reprografica.

(4) Lista echipamentelor si suporturilor
pentru care se achita remuneratie compensatorie,
identificata conform Nomenclaturii combinate a
marfurilor, si cuantumul remuneratiei pentru
fiecare pozitie de marfa din Nomenclatura, in
dependenta de capacitatea si alte caracteristici
tehnice relevante ale echipamentelor utilizate
pentru reproducerea reprografica, respectand
plafonul stabilit la alin. (5), se aproba de Guvern
dupad consultari cu reprezentantii importatorilor,




organizatiilor de gestiune colectiva si a
subiectilor indicati la alin. (3) lit. b).

(5) Remuneratia compensatorie este egala
cu:

a) pentru  echipamente,
calculata din valoarea intrinseca a
echipamentelor, fara taxa pe valoarea adaugata,
pentru importatori;

b) pentru suporturi calculata din
sinecostul echipamentelor, fara taxa pe valoarea
adaugata, pentru producatori;

c) per pagina, pentru subiectii
mentionati la alin. (3) lit. b).

(6) Prevederile art. 71 alin. (2) si alin. (6)-(10) se
aplica mutatis mutandis, inclusiv si pentru
utilizatorii de echipament reprografic specificati
la alin. (3) lit. b) din prezentul articol.

producatorilor, a organizatiilor de gestiune
colectiva.

(5) Remuneratia compensatorie este egala
cu:

a) 0,3% pentru echipamente, calculata din
valoarea intrinseca a echipamentelor importate,
fara taxa pe valoarea adaugata, pentru importatori;

b) 0,3% pentru echipamente calculata din
veniturile din vanzarile echipamentelor produse,
fara taxa pe valoarea adaugata, pentru producatori.

(6) Prevederile art. 71 alin. (2) si alin. (6)-(9)
se aplica mutatis mutandis.

NOTA: Cu referire la excluderea alin. (3), lit. b),
consideram ca aceasta presupune o taxare dubla a
unui si aceluiasi echipament, mai intai la import
conform lit. a) si ulterior la utilizarea lui conform lit.
b).

Articolul 74. Dreptul de retransmitere
prin cablu

(1) Autorii si titularii drepturilor de autor si
drepturilor conexe 1si exercita dreptul de
retransmitere  prin  cablu  exclusiv  prin
intermediul unei organizatii de gestiune
colectiva.

(2) Daca unii titulari de drepturi nu au
incredintat gestiunea drepturilor lor unei
organizatii de gestiune colectiva, organizatia care
gestioneaza drepturile din aceeasi categorie este
consideratd de drept a fi si gestionarul
drepturilor lor. Daca exista in acelasi domeniu
mai multe organizatii de gestiune colectiva,
titularul de drepturi poate opta intre acestea.
Revendicarea drepturilor de catre acesti titulari
se poate face in termen de 3 ani de la data
notificarii.

(3) Cuantumul remuneratiei privind
dreptul de autor si drepturile conexe se
stabileste in cuprinsul unei singure metodologii,
stabilitda conform prevederilor art. 100-103 din
prezenta lege.

(4) Partile prevazute la art. 100 se
angajeaza sa desfasoara cu buna credinta
negocierile privind autorizarea de retransmitere
prin cablu si nu Tmpiedica sau obstructioneaza
desfasurarea lor fara o justificare temeinica.

(5) Tn cazul in care nu incheie un protocol
cu privire la metodologie, conform dispozitiilor
art. 102, oricare din parti poate apela Comisia de
mediere, fnainte de a solicita initierea
arbitrajului, conform art. 103.

(6) Prevederile alin. (1) din prezentul
articol nu se aplica drepturilor exercitate de
organizatiile de radiodifuziune sau de televiziune

Articolul 74. Dreptul de retransmitere prin
cablu

(1) Autorii si titularii drepturilor de autor si
drepturilor conexe fisi exercita dreptul de
retransmitere prin cablu exclusiv prin intermediul
unei organizatii de gestiune colectiva.

(2) Daca unii titulari de drepturi nu au
incredintat  gestiunea drepturilor lor unei
organizatii de gestiune colectiva, organizatia care
gestioneaza drepturile din aceeasi categorie este
considerata de drept a fi si gestionarul drepturilor
lor. Daca exista Tn acelasi domeniu mai multe
organizatii de gestiune colectiva, titularul de
drepturi poate opta intre acestea. Revendicarea
drepturilor de catre acesti titulari se poate face in
termen de 3 ani de la data notificarii.

(3) Cuantumul remuneratiei privind dreptul
de autor si drepturile conexe se stabileste Tn
cuprinsul unei singure metodologii, stabilita
conform prevederilor art. 100-103 din prezenta
lege.

(4) Partile prevazute la art. 100 se angajeaza
sa desfdsoara cu buna credinta negocierile privind
autorizarea de retransmitere prin cablu si nu
impiedica sau obstructioneaza desfasurarea lor fara
o justificare temeinica.

(5) Tn cazul in care nu incheie un protocol cu
privire la metodologie, conform dispozitiilor art.
102, oricare din parti poate apela Comisia de
mediere, Thainte de a solicita initierea arbitrajului,
conform art. 103.

(6) Prevederile alin. (1) din prezentul articol
nu se aplica drepturilor exercitate de organizatiile
de radiodifuziune sau de televiziune cu privire la
propriile emisiuni si servicii de programe, indiferent




cu privire la propriile emisiuni si servicii de
programe, indiferent daca drepturile in cauza le
apartin ori le-au fost cesionate de alti titulari de
drept de autor sau de drepturi conexe. in acest
caz, exercitarea dreptului de retransmitere prin
cablu de catre o organizatie de radiodifuziune
sau de televiziune se face prin contracte
incheiate cu operatorii retelei prin cablu.

(7) In cazul in care organizatia de
radiodifuziune sau de televiziune si un operator
de cablu nu reusesc sa stabileasca prin negociere
contractul prevazut la alin. (6), oricare dintre
partile mentionate poate solicita medierea.

(8) Mediatorii pot finainta propuneri
partilor in cauza. Se considera ca acestea accepta
propunerea mediatorului, daca nici una dintre
acestea nu isi exprima opozitia in termen de 3
luni. Notificarea propunerii si a oricarei opozitii la
aceasta este fnaintata partilor in cauza fin
conformitate cu normele aplicabile cu privire la
notificarea actelor juridice.

(9) Mediatorii sunt alesi astfel incat
independenta si impartialitatea lor sa nu poata
fi puse in discutie. Procedura de mediere
mentionata la alin. (7) se desfasoara potrivit
Regulamentului aprobat de Guvern.

daca drepturile in cauza le apartin ori le-au fost
cesionate de alti titulari de drept de autor sau de
drepturi conexe. In acest caz, exercitarea dreptului
de retransmitere prin cablu de catre o organizatie
de radiodifuziune sau de televiziune se face prin
contracte Tncheiate cu operatorii retelei prin cablu.

(7) Tn cazul in care organizatia de
radiodifuziune sau de televiziune si un operator de
cablu nu reusesc sa stabileasca prin negociere
contractul prevazut la alin. (6), oricare dintre partile
mentionate poate solicita medierea.

(8) Mediatorii pot inainta propuneri partilor
in cauza. Se considera ca acestea accepta
propunerea mediatorului, daca nici una dintre
acestea nu isi exprima opozitia Tn termen de 3 luni.
Notificarea propunerii si a oricarei opozitii la
aceasta este Tnaintatda partilor Tn cauza 1in
conformitate cu normele aplicabile cu privire la
notificarea actelor juridice.

(9) Mediatorii sunt alesi astfel Tncat
independenta si impartialitatea lor sa nu poata fi
puse in discutie. Procedura de mediere mentionata
la alin. (7) se desfasoara potrivit Regulamentului
aprobat de Guvern.

(10) Un operator de cablu care fsi respecta
obligatia prevazuta la alin. (4) nu poarta
raspundere contraventionala sau penala pentru
retransmiterea prin cablu fara autorizare de
retransmitere prin cablu din partea organizatiei de
gestiune colectiva.

NOTA: Completarea articolului cu alin. (10)
urmareste asigurarea faptului ca operatorii TV prin
cablu nu vor fi urmariti penal pentru retransmiterea
fara contract de licenta cu OGC atunci cand poarta
negocierile cu buna credinta.

Articolul 62. Prestatorul de servicii online

de partajare de continut

(4) Atunci cand un prestator de servicii
online de partajare de continut efectueaza un act
de comunicare publica sau un act de punere la
dispozitia publicului in conditiile prevazute in
prezenta lege, limitarea raspunderii, prevazute la
art. 17 alin. (1) din Legea nr. 284/2004 privind
comertul electronic, nu se aplica. Dispozitiile alin.
(1) nu afecteaza si nu modifica prevederile art. 17
alin. (1) din Legea nr. 284/2004 privind comertul
electronic, care continua sa se aplice serviciilor
care au un caracter tehnic, automat si pasiv si
care sunt in afara domeniului de aplicare a
prezentei legi.

Articolul 62. Prestatorul de servicii online de
partajare de continut

(4) Atunci cand un prestator de servicii online
de partajare de continut efectueaza un act de
comunicare publica sau un act de punere la
dispozitia publicului Tn conditiile prevazute 1in
prezenta lege, limitarea raspunderii, prevazute la
art. 17 alin. (1) din Legea nr. 284/2004 privind
comertul electronic, nu se aplica. Primul paragraf
din prezentul articol nu aduce atingere posibilei
aplicari a art. 17 alin. (1) din Legea nr. 284/2004
privind comertul electronic, care continua sa se
aplice serviciilor care sunt in afara domeniului de
aplicare a prezentei legi.




NOTA: Norma art. 62 nu corespunde textului art. 17
al Directivei 790/2019 transpunerea careia se
intentioneaza.

Directiva transpusa nu prevede aplicarea articolului
echivalent Tn cazul serviciilor cu caracter tehnic,
automat si pasiv. Prin urmare, transpunerea nu
este conforma.
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Anexa 2

ARGUMENTARE financiar-economica
pentru plafonul remuneratiei compensatorii
care va fi stabilit in noua Lege privind drepturile de autor si drepturile conexe

Calculul pentru plafonul remuneratiei compensatorii care va fi stabilit in noua Lege privind drepturile de
autor si drepturile conexe, complementat de raporturi de cooperare intre Serviciul Vamal (SV), AGEPI si
Organizatia de Gestiune Colectiva, inzestrata cu competenta de colectare a remuneratiei compensatorii,
ar trebui sa rezolve urmatoarele probleme primordiale:

- saasigure respectarea principiului de ,compensare echitabila”, a prejudiciului potential cauzat de
consumatori autorilor si titularilor de drepturi de autor si conexe prin copierea privata si fara
consimtamant a operelor lor, asa cum prevede articolul 5 alineatul (2) litera (b) din Directiva
2001/29 / CE a Parlamentului European si a Consiliului din 22 mai 2001 privind armonizarea
anumitor aspecte a drepturilor de autor si a drepturilor conexe n societatea informational3d?;

- sa diminueze impactul financiar asupra agentilor economici — platitori ai remuneratiei
compensatorii, cuantumul remuneratiei in Moldova la moment fiind unul dintre cele mai mari in
lume;

- sainstituie un mecanism simplu, eficient si echitabil de colectare a remuneratiei compensatorii;
- sa asigure drepturile atribuite prin lege OGC si membrilor acesteia.

Actualmente situatia este urmatoarea:

- cuantumul remuneratiei compensatorii prevazut in lege de CEL PUTIN 3% din suma incasata de la
vanzare este foarte impovarator pentru agentii economici;

- datorita lipsei unui mecanism adecvat si eficient de colectare care sa fie prevazut in lege, OGC este
n imposibilitate de identificare a tuturor importatorilor/producatorilor de bunuri pentru care
urmeaza sa se achite remuneratia compensatorie si a valorii totale a echipamentelor/suporturilor
materiale importate si vandute sau fabricate si plasate pe piata. Prin urmare, formula actuala de
colectare a remuneratiei compensatorii de catre OGC-uri a dus la colectarea unor cuantumuri
diferentiate a remuneratiei compensatorie in mod selectiv doar de la cativa agenti economici.

Noua Lege privind drepturile de autor si drepturile conexe trebuie sad introduca un mecanism mai sigur de
colectare a remuneratiei, prin implicarea autoritdtilor competente (SV si AGEPI), care sa asigure fara
eforturi considerabile, posibilitatea, ca OGC sa colecteze remuneratia de la toti importatorii de
echipamente si suporturi care pot fi utilizate pentru copii private.

Ca urmare a aplicarii acestui mecanism apare posibilitatea reald, argumentata prin calcule, prin care:
- sevadiminua substantial cuantumul remuneratiei, cu mult sub 3% cum este actualmente;
- datorita acoperirii mai largi, chiar si in urma diminuarii cuantumului, OGC vor putea colecta sume
substantial mai mari pe care le vor repartiza sub controlul AGEPI autorilor si interpretilor, inclusiv
celor autohtoni.

Toate echipamentele si suporturile cu care poate fi efectuata o copie privata se regasesc in Nomenclatura
combinata a marfurilor (legea 172/2014) la Capitolul 85 "Masini, aparate si echipamente electrice si parti
ale acestora; aparate de inregistrat sau de reprodus sunetul, aparate de televiziune de inregistrat sau de
reprodus imagine si sunet; parti si accesorii ale acestor aparate”.

La solicitarea Secretariatului Consiliului Economic, Serviciul Vamal a prezentat informatia cu privire la
valoarea bunurilor importate conform pozitiilor de la pozitiile tarifare 8517-8519, 8521, 8523, 8525, 8527-
8529, 8542 din acest Capitol, pentru perioada anilor 2017-31.03.2020.

1 https://www.wipo.int/edocs/pubdocs/en/wipo _pub 1037 2016.pdf (pag 28, punctul 4)
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De mentionat cd echipamentele si suporturile indicate, au ca scop stabilirea unor estimari si au fost oferite
exclusiv cu titlu de exemplu, totodata din aceasta lista au fost excluse din start pozitiile care incontestabil
nu pot fi utilizate pentru copii private (de ex.8501 Motoare si generatoare electrice etc.).

Datele Serviciului Vamal analizate de AGEPI denota valori totale anuale pe toate pozitiile tarifare de mai
sus, dupa cum urmeaza:

- a.2017 —apr.2,5 mird.lei;

- a.2018 —apr.2,9 mird.lei;

- a.2019—apr.3,4 mird lei.

Aceste date au o relevanta doar aproximativd, deoarece urmare a implementarii noii Legi privind
drepturile de autor si drepturile conexe, din pozitiile pentru care a fost acordata informatia, unele vor mai
fi excluse, dat fiind ca lista pozitiilor tarifare pentru care se va aplica plata remuneratiei, va fi aprobata de
Guvern. Oricum, datele in cauza pot servi ca un reper pentru argumentare.

La moment Legea 139/2010 prevede cuantumul remuneratiei compensatorii in valoare de cel putin 3%
din suma incasata din vinzarea (revinzarea) echipamentului si a suporturilor specificate la alin. (3) din
articol. Cu aplicare la datele prezentate de Serviciului Vamal, aceasta ar insemna ca OGC ar fi trebuit sa
acumuleze ca remuneratie compensatorie, dupa cum urmeaza:

- 1na.2017 — apr.75 min.lei;

- 1na.2018 —apr.78 min.lei;

- na.2019 —apr.102 min lei.

in realitate, situatia este foarte departe de aceastd evaluare estimativad. Din raportul OGC pentru anul
2018 *(mai recent nu a fost de gasit), Asociatia Nationala ,,Copyright”, imputernicita de AGEPI cu dreptul
de colectare a acestei remuneratii pentru 2018, mentionam, fara analiza detaliata, urmatoarele date:
- aavut venit total de 5,2 min.lei;
- arepartizat total:
o 2,5 min.leisauin jur de 40% la 120 membri si
o 4 min.lei la 8 non-membri (diferenta apare din contul anilor precedenti).

Date separate cu privire la remuneratia compensatorie si la cuantumul acesteia din totalul veniturilor,
raportul nu contine.

O alta valoare a remuneratiei compensatorii decat cea propusa de catre asociatiile semnatare mai sus nu
vor asigura atingerea scopurilor indicate, deoarece:
- impactul financiar asupra agentilor economici — platitori ai remuneratiei compensatorii va fi unul
COLOSAL;
- seva atesta o crestere FABULOASA a veniturilor OGC, si nu a cotei din venituri care ar trebui si
reflecte remuneratia compensatorie, cu statut complementar la alte venituri, ci INTREGUL venit al
OGC.
- remuneratia compensatorie va ramane sursa principala de venit a OGC, si hu compensare
echitabila a potentialei prejudiciu cauzat de catre utilizatori prin copierea privata, cum prevede
Articolul 5 alineatul (2) litera (b) din Directiva 2001/29/CE.

La calcularea remuneratiei, ca principiu ar trebui tinut cont cd remuneratia compensatorie nu poate
reprezenta sursa financiara de baza pentru beneficiari (autori, interpreti etc.), ea fiind doar o recuperare
a potentialului prejudiciu ca urmare a utilizarii unor echipamente sau suporturi pentru copia privata a unei
opere. Respectiv remuneratia compensatorie ar trebui sa constituie doar o parte din bugetul OGC.

Pentru a identifica plafonul cel mai relevant al acestei remuneratii, membrii ATIC, AmCham si FIA au
comunicat pozitiile tarifare care in viziunea lor, corespund principiilor expuse in lege: echipamente si
suporturi care pot fi utilizate pentru copia privatda (adica inregistrarea unei opere cu ajutorul
echipamentului (si stocarea acesteia) pe acelasi echipament sau pe un alt suport material; a nu se



confunda cu audierea sau vizualizarea operelor) si se importd de membrii acestor asociatii, acestea fiind
pozitiile:

8517 - Aparate telefonice pentru beneficiari, inclusiv telefoanele pentru reteaua de telefonie
mobila si pentru alte retele fara fir; alte aparate pentru transmisia sau receptia vocii, a imaginii sau a altor
date, inclusiv aparatele pentru comunicatie, in retele cu sau fara fir (cum ar fi o retea locala sau o retea
de mare suprafata), altele decit aparatele de transmisie sau receptie de la pozitiile 8443, 8525, 8527 sau
8528;

8519 - Aparate de inregistrare a sunetului; aparate de reproducere a sunetului; aparate de
inregistrare si reproducere a sunetului;

8521 - Aparate de inregistrare sau de reproducere videofonica, chiar incorporind un aparat
receptor de semnale videofonice;

8523 - Discuri, benzi, dispozitive de stocare remanenta a datelor pe baza de semiconductori,
“cartele inteligente” si alte suporturi pentru inregistrarea sunetului sau pentru inregistrari similare, chiar
inregistrate, inclusiv matritele si formele galvanizate pentru fabricarea discurilor, altele decit produsele
de la capitolul 37.

Calculele efectuate in baza datelor pentru anul 2018 (an de referinta pentru a aplica si raportul OGC) se
expun la finalul acestei analize.

Din acest calcul se poate concluziona ca stabilirea plafonului remuneratiei compensatorii la 1,5%, 1,3%,
1%, chiar daca el se va calcula nu de la pretul pe raft, ca in prezent, ci de la valoarea declarata inh vama,
fara TVA, nu asigura diminuarea reala a impactului pentru importatori, si totodata, contribuie la venituri
substantiale pentru OGC, venituri care depasesc intregul lor buget.

De asemenea, recitalul (35) din Directiva 2001/29/CE din 22.05.2001 privind armonizarea anumitor
aspecte ale dreptului de autor si drepturilor conexe in societatea informationald, prevede c&: ”In cazul
anumitor exceptii sau limitari, titularii drepturilor trebuie sa primeasca o compensatie echitabild pentru a
fi despagubiti corespunzator pentru utilizarea operelor lor sau a altor obiecte protejate. La determinarea
formei, a modalitatilor detaliate si a posibilelor niveluri ale acestei compensatii echitabile, ar trebui sa se
tind cont de imprejurarile specifice fiecdrui caz. In evaluarea acestor imprejurdri, un criteriu util ar fi
potentialul prejudiciu cauzat titularului de drept. Nivelul compensatiei echitabile ar trebui sa tina cont de
gradul de utilizare a masurilor tehnologice de protectie. Anumite situatii Tn care prejudiciul cauzat
titularului de drept este minim nu pot da nastere unei obligatii de plata.”

Astfel, nu toate echipamentele sunt utilizate n scopul copierii private, unele dintre ele (multifunctionale)
au o alta destinatie principala decat cea de inregistrare si/sau reproducere a sunetului si/sau a imaginilor,
ultima reprezentand o functie auxiliara, respectiv, urmeaza a se tine cont de importanta capacitatii
suportului de a reproduce opere pentru scopuri personale. Stabilirea diferentiata a remuneratiei
compensatorii pentru echipamente, trebuie sa se efectueze reiesind din faptul ca pretul echipamentelor
multifunctionale este determinat, in cea mai mare parte, de componentele care nu pot si nu sunt utilizate
in scopul copierii private, de functia principalda a produsului (telefonie, internet, TV, etc.), calitatea
produsului, notorietatea marcii, etc.

Articolul 5 alineatul (2) litera (b) din Directiva 2001/29/CE permite statelor membre sa prevada o scutire
de la plata compensatiei echitabile, in cazul in care prejudiciul potential cauzat titularilor de drepturi este
estimat ca fiind minim.

La fel, potrivit celui mai recent raport al Organizatiei Mondiale de Proprietate Intelectuald (OMPI), cu cat
este mai mare puterea de cumparare pe cap de locuitor intr-o tara, cu atat este mai mare cuantumul
remuneratiei pe cap de locuitor?.

2 hitp://www.wipo.int/edocs/pubdocs/en/wipo_pub_ 1037 2017.pdf, pag. 26.
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Conform studiului international efectuat in 2016 de Organizatia Internationald a Proprietatii Intelectuale3
in marea majoritate de tari din Uniunea Europeana (in special tarile dezvoltate din Europa de Vest si
Centrald) remuneratia compensatorie se aplica ca un tarif fix per fiecare echipament separate (in
dependenta de scopul utilizarii). Alte tari (in special, din Europa de Est) aplica un tarif bazat pe procentul
din vanzare/importul echipamentului. La fel, in concluzia studiului respectiv se denota faptul ca in Uniunea
Europeana se atesta urmatorul fapt: cu cat este mai mare puterea de cumparare pe cap de locuitor, cu
atat este mai mare cuantumul sau rata de remuneratie compensatorie.

Revenind la problemele primordiale pe care am indicat ca dorim sa le rezolvam prin argumentarea
plafonului remuneratiei compensatorii:

- asigurarea respectarii principiului de ,,compensare echitabila”, stabilit de articolului 5 alineatul (2)
litera (b) din Directiva 2001/29 / CE din Directiva 2001/29 / CE a Parlamentului European si a
Consiliului din 22 mai 2001 privind armonizarea anumitor aspecte a drepturilor de autor si a
drepturilor conexe in societatea informationald, unde prejudiciul acoperit de remuneratia
compensatorie este minim.*

- diminuarea de la 3% din pret de raft la in jur de 0,3% de la valoarea intriseca, fara TVA *(mai mult
de SASE ori), poate fi considerata substantiala si binevenitd agentilor economici — platitori ai
remuneratiei compensatorii si, indirect, consumatorilor finali, prin transpunerea acestei reduceri
in preturile cu amanuntul;

- sainstituie un mecanism simplu, eficient si echitabil de colectare a remuneratiei compensatorii.

Reiesind din cele expuse supra, se poate propune includerea in noul proiect al legii privind drepturile de
autor si drepturile conexe:

- Remuneratia compensatorie este egala cu cel mult 0,3% pentru echipamente si cel mult 0,5%
pentru suporturi, calculata din:
a) valoarea intrinseca a echipamentelor si suporturilor materiale importate, fara taxa pe
valoarea adaugata, pentru importatori;
b) veniturile din vanzarile echipamentelor si suporturilor materiale produse, fara taxa pe
valoarea adaugata, pentru producatori

- Lista echipamentelor si suporturilor materiale pentru care se achita remuneratie compensatorie,
identificata conform Nomenclaturii combinate a marfurilor, cat si cuantumul remuneratiei
compensatorii pentru fiecare pozitie tarifara din Nomenclator, in dependenta de functia si
destinatia principala, capacitatea de stocare si alte caracteristici tehnice relevante ale
echipamentelor si suporturilor, respectand plafoanele stabilite, se aproba de Guvern dupa
consultari cu reprezentantii importatorilor, producatorilor si organizatiilor de gestiune colectiva.

3 https://www.wipo.int/publications/en/details.jsp?id=4183&plang=EN

4 https://www.wipo.int/edocs/pubdocs/en/wipo pub 1037 2016.pdf (pag 28, punctul 4)
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IMPORTURI

POZITIA NUME Valoare statistica, lei
TARIFARA 2016 2017 2018 2019 2020 TOTAL
8517 APARATE TELEFONICE 0,00 1546 626 317,53 1784951 000,83 2113 420722,89) 415391 481,11 5860 389 522,36
8518 MICROFOANE 5I 1000,00 61 865 333,72 91754 519,27 124937 535,71 32859 674,22 311418 062,92
8519 APARATE DE 0,00 4707514,95 43861849,84| 6662 491,68 1153 565,98 17385422,45
8521 APARATE DE 0,00 13 631 200,62, 16431010,17, 12004372,14 3250354,82 45316 937,75|
8523 DISCURI, BENZI, 1292,20 93859 186,26 94503 584,81 90980005,75 26311 300,07, 305 655 369,09)
8525 APARATE DE EMISIE 69 981,65 68 688 903,86 75712 855,94 74182 028,48| 15 284 257,43 233938 027,36
8527 APARATE DE RECEPTIE 0,00 16116 331,37 23234 299,29 30594 367,45 5501 518,12, 75 446 516,23
8528 MONITOARE S 0,00 545451 972,16, 691 239 649,49 810181 168,75 144 750 732,06 2191623522,46
8529 PARTI CARE POTFI 10071,82 27096 396,84 24039 360,02 18 762 041,07 4741832,38 74649 702,13
8542 CIRCUITE INTEGRATE 0,00 84069 894,14 69421492,57 76 360 831,34 8883009,33 238735 227,38
TOTAL 82 345,67 2462 113 051,45 2 876 149 622,23 3 358 085 565,26 658 127 725,52 9354558310,13
REMUNERATIE
Toate pozitiile tarifare prezentate de SV (anul 2019)
Tarif 3% 1,30% 1,00% 0,50% 0,30% 0,20% 0,10%
3 13 1 05 03 02 0,1
Valoare import 2876 149 622 2876149 622 2876149622 2876149 622 2876149 622 2876 149 622 2876149 622
Remuneratie 86284 489 37389945 28761496 14380748 8628449 5752299 2876150
Buget venit 0GC 5224498 5224498 5224498 5224498 5224498 5224498 5224498
cota RC din buget 0GC 16,52 7,16 5,51 2,75 1,65 1,10 0,55
Pozitiile tarifare selectate de ATIC/AmCham (anul 2019)
Tarif 3% 1,30% 1,00% 0,50% 0,30% 0,20% 0,10%
3 13 1 0,5 03 0,2 01
Valoare import 1900 747 446 1900 747 446 1900 747 446 1900 747 446 1900 747 446 1900 747 446 1900 747 446
Remuneratie 57022423 24709717 19007 474 9503737 5702242 3801495 1900 747
Buget venit 0GC 5224498 5224498 5224498 5224498 5224498 5224498 5224498
cota RC din buget 0GC 10,91 4,73 3,64 1,82 1,09 073 0,36
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DATE FINANCIARE:

3.7. - Patrimoniul, venitur lle si cheltuielile de administrare, organizare

Pat rimoniul Potrivit pet. 9.1 Parrimoniul Asociatii se formeazs din:
e catizatiile de membru: de aderare in sumd de 50 lei s cotizatii anuale in sumade 50 lei;
e sponsorizin si donatii benevole, facute de persoancle fizice si juridice, din tard g din
strdindtate;
e subventii de stat, venituri objinute de la hiniile de valoare, depuneri binesti;
e venituri olfinute in rezultatul utilizérii sau insted indir ii proprietdtii;
* venitwri, realizate conform scopurilor $i sarcinilor stanstare;
- ibuiile achitate de nbri Asociafiel;
o ale surse neinterzise de kge.
9.2 Asociatia poate avea in proprictate cladin, constructii, utilaj, mijlosce de transport, procum i
alt patrimoniu necesar activitifii de realizare ascopurilor stabilite de prezentul Statut.
Venituri TOTAL 5224497380 1e
Surse Sumele che huielilor efective afk g ani drepturilor.
Cheltuieli de TOTAL 41678727016
functionare
Desunatie Rewibuirea munci: 103842924
Contributii asigurdn sociak: 23212402
Prime asigurdn medicale: 4672934
Servicile bancare: 7914711
Arenda autor 1 SO000.00
Servici telefonice: $569.07
Combustibal: 12214325
Domen: 658,00
Formulare, rechizte brrou: 140870
Servicii execulor judecatoresc: 6205152
Servici juridice: 637605 00
AS. — Activitatea de repartizare si plati
CATEGORIE - Lel
Membri
Numir de titulari (persoane fizice s 120 2483170
ciirora le-au fost repartizate sume persoane juridice)
Nemembri/
Organlzathi similare
autohtone si din ] 3995988
striainidtate/
edituri muzicale
Numiir titulari de drepturi notificati pentru s
sumele neplitite/nerevendicate
Sume pliitite pe bazi de rapoarte privind -
operele valorificate
Sume plitite pe baza altor criteri 603779318
34, - Activitatea de colectare (utllizatord)
Identificati Platitori Utilizatord care au Nunsitr Numir
prezentat rapoarte actiuni executirl
privind operele in instantid silite
valorificate
Total, Teal, Total, Total, Toul
din care: 332 din care: 1510 din care: 11 din care: 137 din care: »
Persoane 0 | Persoane fizice o Persoane 0 Persoane 0 Persoane fizice 0
fizice fizice fuke
Persoane Persoane Persoane 137 Persoane jurxlice
| juridice, 352 | jundice, dntre 1510 jundice, 11 jundice, . dintre care: £
| dinwre care:’ care: dintre care: dintre cane
33 — Sume colectate, repartizate § plitiee
Sumeil contractati in ok iony Sumdl merepart ati Sundl pepBiti Samm repoar teaid S ek
anvisl prend ru care ahe avclimnlod o rare alinn sl l amter bor | i anndl somber bord i sl pentre cane i sl pentre care
s face area s Lace s [ace rapaortarea
Tenal, 74397737 | Temal: 5744978 | Tonl 3473022 4 | Temal, [ Toxal_ GITO 15K Total_ GOITTES
din ¢ ane: ba din care: ke whm cane: din came: ki din came: | ke
e surs
de
woode clare)
Conml 44 Conml CE7) Contul 44 Coaml 534 Contul (] Conmal [FT]
contabil in wontabil in contabil in conubi] in comubil in Conbsl
care sun came s care suni care sun cane sani |n (=
evideniste evidenjiate evideniiate evidenjiate evidenjisie Sl
smmele smmele Samele el sumele & il
sumeele
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