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Copie: Secretariatul Consiliului Economic pe linga Prim-ministru

EXCELENTE,
Stimati Domni si Doamne,

Asociatia Investitorilor Strdini din Moldova (FIA) Va salutd s1 Va exprima inaltele sale consideratiuni.
Tinem sa comunicam, ca societatile — membre FIA apreciaza eforturile DVS in gestionarea crizei
pandemice COVID-19, in sensul prevenirii si reducerii impactului negativ al acesteia, dar si Setul de
masuri aprobate in sustinerea mediul de afaceri.

In acelasi timp, nefiind indiferenti si din dorinta de a fi pro-activi, am organizat un sir de intrevederi si
consultdri cu membrii FIA, cu invitarea si participarea expertilor competenti din domeniu, Th scopul
identificarii masurilor suplimentare in suportul autoritatilor publice, pentru imbunatatirea gestionarii
pandemiei COVID-19.

Tot aici, tinem sa mentiondm, cd societatile — membre FIA sunt cele mai mari companii cu investitii
straine directe, care ofera peste 27 000 locuri de munca, iar masurile propuse vor permite, cu desavarsire,
protejarea angajatilor sai, sunt companiile care au efectuat investitii Tn economia Republicii Moldova
peste 1 miliard 200 mii Euro, fiind agenti economici onesti si de buna credinta, si nu in ultimul rand,
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sunt companiile care creeaza si modeleaza imaginea Republicii Moldova, in raport cu partenerii straini,
dar si o promoveaza in afara hotarelor tarii. Un alt moment important la care dorim sa atragem atentia,
este solidarizarea membrilor FIA, drept membri social responsabili ai comunitatii, care, odata cu
instituirea starii de urgenta, au acordat suport atat autoritatilor publice centrale si locale, cat si institutiilor
medicale, prin efectuarea donatiilor filantropice in lupta cu pandemia.

Astfel, Asociatia Investitorilor Striini vine in atentia Dumneavoastra cu urmatoarele propuneri si masuri
n gestionarea pandemiei COVID-19, dupa cum urmeaza:

I. Continuarea controlului procesului epidemic, prin:

A. Prevenirea infectarii cu SARS-CoV-2, prin identificarea persoanelor din grupul de risc, deoarece
anume aceste persoane dezvoltd forme deosebit de severe, care duc la costuri semnificative pentru sistemul
de sanatate si, deseori, eforturile medicale esueaza, iar drept consecinta, persoanele decedeaza.

» interzicerea activitatii la birou a persoanelor cu varsta mai mare de 63 ani, pana la sfarsitul anului
2020; limitarea semnificativa a deplasarii acestora, cu asigurarea regulata a hranei, medicamentelor
si altor produse, pentru a se intretine; monitorizarea respectirii acestui regim, etc. In special, este
foarte important sa se aplice aceste masuri in raport cu lucratorii medicali, avand Tn vedere decesele
multiple care s-au intamplat in sistemul medical, de la inceputul pandemiei.

B. Efectuarea analizei epidemiologice detaliate a evolutiei pandemiei COVID-19 in Republica Moldova,
pentru a evidentia locurile si modalitatea cea mai comuna de infectare. Masurile nationale de preventie fiind
ulterior ajustate in conformitate cu particularitatile depistate.

C. Cresterea capacitatilor de procesare ale laboratoarelor diagnostice si apropierea lor de beneficiar, prin:

» achizitionarea si utilizarea testelor rapide pentru antigenul SARS-CoV-2, cu obtinerea
rezultatului Tn cca 15 min; aceasta poate fi utilizata ca metoda de screening al persoanelor din
grupul de risc;

= achizitionarea de analizatoare complet automatizate pentru efectuarea testului PCR SARS-CoV-
2 (inclusiv, consumabile aferente), precum si crearea laboratoarelor regionale de referinta (cu
certificare rapida, provizorie); instruirea operatorilor pentru analizatoare, mentenanta, logistica,
bioingineri, metodisti.

D. Testarea in masa a populatiei, din contul asigurarilor obligatorii de asistentd medicald, prin Cresterea

...........

antigen viral). Totodata, recomandam distribuirea pliantelor informative, in toate unitatile medico-
sanitare din tard, puncte mobile de control, AMU, SMURD, aeroport, puncte vamale, politie, institutii
HORECA (care, astfel, ar putea functiona in conditii de securitate sporitd).

E. Testarea in masa a angajatilor din medicina si a celor din alte domenii strategice, cu risc inalt (politie,
penitenciare, frontiera, magazine etc.), prin:

= testarea periodica a tuturor angajatilor unitatilor medico-sanitare. La fiece 2 saptadmani: toti
angajatii, inclusiv, subdiviziunile de suport, logistica, bucataria etc., ceea ce va permite
identificarea tuturor suspectilor si stoparea transmiterii virusului in institutia respectiva.



k FOREIGN
INVESTORS
ASSOCIATION

Investing in Moldova’s Future

F. Fortificarea capacitatilor de monitorizare epidemiologicd a persoanelor infectate, precum si a
contactilor, prin:

= crearea registrului electronic interactiv al persoanelor pozitive si al contactilor, cuplat cu harta
localitatilor Republicii Moldova si cu numarul de telefon mobil (interactiv, GPS-linkat), ceea ce
va permite monitorizarea online a evolutiei focarelor de COVID-19, a trasabilitatii contactilor,
caracteristica lor socio-demografica si profesionala.

» implicarea capacitatilor tehnice ale operatorilor de telefonie mobila, a specialistilor in IT, etc (de
ex: atentionarea prin SMS al persoanelor aflate in carantina sa revina la locul de izolare in caz
ca parasesc locatia fara autorizare, instiintarea organelor de drept referitor la incélcarile rebele);

= creareagrupurilor de voluntari, care pot proveni din someri, politisti, rezervisti, militari in termen
etc., care, fiind instruiti timp de 1 zi, vor distribui pliante informative, vor dirija fluxurile de
populatie in parcuri, piete, alte locuri aglomerate, atentionand la purtarea obligatorie si corecta a
mastii, respectdrii distantei fizice, etc.

= restructurarea orarului de munca (astfel, capacitatea transportului public sa fie adaptata la fluxul
de pasageri, fapt ce va evita crearea aglomeratiilor in statii). Drept masuri suplimentare, pot fi:
promovarea lucrului la domiciliu & distanta, lucrul pe zile pare sau impare, pentru diferite
categorii de angajati, lucrul pe schimburi (dimineata, seara).

G. Organizarea structurald si functionald a institutiilor medicale, implicatd in acordarea asistentei
medicale pacientilor COVID-19, prin:

» restructurarea spitalelor aflate in carantina si sectiilor non-covid, dar care nu functioneaza din
cauza lipsei pacientilor sau ca este inchisd la carantind etc). Aici, consideram oportuna
asamblarea ecluzelor de intrare si de iesire Tn/din zonele contaminate; zonarea, semnalizarea si
marcarea spatiilor; separarea fluxurilor de intrare si de iesire a pacientilor de angajati, ai pacientilor
conventional non-covid de cei covid pozitivi; organizarea izolatoarelor; organizarea transportului
securizat al materialelor biologice si al deseurilor; organizarea modalitatii de comunicare (doctor-
asistentd-pacient) prin interfon sau camere web fara inregistrare; crearea de puncte de triaj
acoperite (cort, container etc.) in curtea spitalului, pentru a evita aglomerarile la usa.

= montarea ecluzelor / boxelor sanitare mobile, provizorii, pentru echipajele
AMU/SMURD/AVIASAN pentru imbracarea/dezbracarea/schimbarea in conditii de siguranta a
echipamentului de protectie individuala.

Il. Comunicare si protectie sociali; echilibrarea masurilor restrictive cu cele de mentinere a
economiei:

A. Instruirea activa a populatiei referitor la masurile de protectie, conduita individuala si colectivi,
implicarea participativa 1n limitarea raspandirii virusului, prin:

= distribuirea pliantelor informative, emisiuni mass-media (radio, TV, internet); spoturi (identic
publicitatii TV), conduita in autoizolare, conduita Th cazul unui apropiat afectat de COVID-19.
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B. Combaterea stirilor false, a miturilor si dezinformarii, prin identificarea surselor de origine ale stirilor
false si aplicarea masurilor speciale de investigatie, tragerea la raspundere a celor ce raspandesc activ
dezinformarea; implicarea SIS, structurilor MAI etc.

C. Asigurarea cu echipament de protectie a paturilor social-vulnerabile si asistarea persoanelor infectate,
prin:

= livrarea pachetelor sociale alimentare la domiciliul persoanelor in carantina, infectate,
asimptomatice sau cu forma usoara de boald, dar si persoanelor n varsta mai mare de 63 de ani
(in baza registrului unic electronic);

= livrarea la domiciliu de medicamente, masti, dezinfectanti;

* punerea la dispozitie a lazilor de colectare a deseurilor speciale, separat de gunoiul menajer, in
special Tn blocurile/zonele unde persoanele sunt tinute in carantind sau izolate.

Tn acest proces, pot fi implicati voluntari, comunititile religioase, carabinieri, soldati in termen, studenti
de la alte institutii etc.

I11. Optimizarea fluxurilor de pacienti si a logisticii:

A. Crearea unui punct de comandi si control unificat al fluxurilor de pacienti, cu redistribuirea lor
echitabild intre institutiile medicale (informatizat, cu prezentarea datelor in regim de timp real), a
numarului de paturi disponibile pe institutii si al masinilor de ventilare pulmonara artificiala libere.

B. Evidenta transparenta a stocurilor, consumurilor si achizitiilor (medicamente, consumabile,
dispozitive, echipamente de protectie), prin intermediul unei aplicatii on-line, centralizata, de urmarire
on-line a stocurilor.

IVV. Managementul si protectia resurselor umane ale sistemului de sanatate:

A. Includerea principiului de rotatie a echipelor din sectiile terapie intensiva, care sunt cele mai
solicitante din punct de vedere fizic, moral, profesional:

B. ..Dizolvarea” / suplinirea echipelor din terapia intensivd cu medici de alte specialititi.

C. Acordarea zilelor de pauza dupi fiecare rotatie, pentru a reusi recuperarea medicilor si personalului
medical implicat.

D. Acordarea unei pensii de intretinere pentru copiii minori sau parintii pensionari ai lucritorului
medical decedat in relatie cu exercitarea atributiilor de serviciu.

E. Testarea obligatorie periodica.

F. Retribuirea adecvata a muncii (explicarea transparenta, prin exemplu concret, cum se calculeaza
salariul final al unei persoane care lucreaza in COVID).

V. Asigurarea continuititii asistentei medicale a pacientilor non-covid:

A. Continuarea monitorizarii recuperarii (convalescentei) pacientilor covid, care au fost internati in
spital, in special — in sectiile de terapie intensiva (medicina de familie).
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B. Programe / granturi de cercetare (particularitati in diverse specialitati medicale, sanatate publica,
impact social, economic, demografie, prognoze si modele de viitor etc).

V1. Evaluarea impactului la distanta a maladiei COVID-19 asupra sanatatii publice, adaptarea
pe termen lung a sistemului de sinatate, la eventuala repetare a valurilor epidemice:

= construirea / achizitionarea spitalelor de boli infectioase modulare, care pot fi asamblate /
dezasamblate rapid, in locurile de importanta strategica;

= crearea rezervei de stat (echipamente de protectie individuala pentru angajatii sistemelor de
sdnatate si pacienti, medicamente indispensabile, consumabile, dezinfectanti etc.)

* investitii strategice (spitale regionale moderne, adaptarea arhitecturii spitalelor actuale, dotarea
cu aparaturd medicald moderna).

In speranta ci veti da curs adresdrii nominalizate, Vi multumim anticipat si suntem la dispozitia
Dumneavoastra pentru mai multe detalii sau precizari. Ca de fiecare data, membrii FIA vor fi receptivi
si vor sustine orice masura luata de autoritati in gestionarea crizei.

Cu profund respect,
Ana Groza

Director Executiv
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